
2026年春 求人票 理学療法士

採用情報
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

応募・選考情報
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

募集人数 8名程度

理学療法業務全般 他

勤務時間 8：30～17：00
その他 施設により早出など勤務シフトあり

①7：00～15：30 ②7：30～16：00
いずれも休憩60分含む

所定労働時間；1日7.5時間を基本とし、1週37.5時間

給与 月給  4年制大卒※1 220,900円～222,100円

（基本給 168,300円、調整手当 42,000円、

ベースアップ評価手当 ※2 7,600円～8,800円、

皆勤手当 3,000円）

専門学校卒 215,600円～216,800円

（基本給 167,200円、調整手当 37,800円、

ベースアップ評価手当※ 2 7,600円～8,800円、

皆勤手当 3,000円）

【その他】住宅手当（世帯主に限る）、通勤手当（50,000円まで）等
※1 高度専門士を有する専門学校含む

※ 2 ベースアップ評価手当は、2024年度診療報酬改定によるもので配属施設により

手当額は異なる。

休日 週休2日制
（1ヶ月の勤務表により概ね8回～9回休日）
夏休3日（初年度2日）
年末年始12月30日～1月3日
合計年間休日112日

応募資格 2026年春 卒業見込みの方

応募書類

採否通知 応募者に郵送にて通知
※病院グループで採用し、配属先（勤務地）を決定します。

応募書類送付先
問合せ先

見学申込先 〒601-8325
京都市南区吉祥院八反田町32番地
医療法人財団 医道会 十条武田リハビリテーション病院
総務部 石田または香川まで
電話：075-671-2571（総務直通）
Mail：idou@takedahp.or.jp
※事前に見学希望の場合はご連絡ください。
※施設見学は4施設実施していただきます。

企業情報
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

グループ名 武田病院グループ

代表者 理事長 武田 隆久

ホームページ https://www.takedahp.or.jp/

ご応募を心よりお待ちしております。 Web応募はこちら。

採用試験

・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・

応募の流れ 武田病院グループHP「新卒採用サイト」よりWeb

にてエントリー後、応募書類をご送付ください。

※エントリーシートの志望動機・自己アピール欄については
履歴書にご記載いただいている場合は「履歴書記載」とご入力の
みで構いません。

※郵送していただく履歴書については全てご記入ください。

〒600-8223 京都市下京区大黒町227番地
第2キョートビル７階

武田病院グループ 本部 企画管理部 人事部
杉原・梅垣

電話：075-353-3838（代）

携帯：080-7386-3765（直通）

Mail：jinji-honbu@takedahp.or.jp

※参考までに、勤務希望地がございましたら履歴書
に明記してください。

福利厚生 職員・職員家族医療費還付制度、優秀職員表彰制
度、職員食堂、親睦会、ワンルームマンションあ
り（要確認）、会員制リゾート施設利用優待、等

昇給・賞与 昇給年1回・賞与年2回

加入保険他 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、京都

府病院企業年金基金、財形貯蓄制度、生命保険団

体扱い

休暇他 結婚休暇、忌引休暇、産前産後休暇、子の看護

等休暇、永年勤続等休暇、不妊治療休暇、介護

休暇、育児休業等

年次有給休暇 入職時付与（試用期間（3ヶ月）満了後取得可能）
以降4月更新、最高20日

①履歴書（写真貼付、様式は問わず。）

②卒業見込証明書
③成績証明書
※書類が揃わない場合は、下記の問合わせ先まで
ご相談ください。

康生会武田病院

京都市下京区塩小路通西洞院東入東塩小路町841-5

医仁会武田総合病院

京都市伏見区石田森南町28-1

宇治武田病院

京都府宇治市宇治里尻36-26

十条武田リハビリテーション病院

京都市南区吉祥院八反田町32 他、グループ内施設

就業場所※

（雇入れ直後）

（変更の範囲）武田病院グループに属する施設、

診療所、クリニック及びその他の施設

会場 京都駅周辺会議室（予定）

面接日 前期 7月 2日（水）応募締切6月25日（水）

後期 10月 8日（水）応募締切10月1日（水）

選考方法 書類選考・面接試験

募集期間 2025年2月1日～2025年10月1日

業務内容
（雇入れ直後）

（変更の範囲） 法人が定める業務 ※各試験日応募締切日までに応募書類をご郵送ください。
※時間は改めて連絡させていただきます。
※施設見学会を開催しております。詳しい内容は採用サ
イトをご確認ください。

※グループ採

用になります。

配属先は内定

後に決定いた

します。
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