
2026年度 多摩平の森の病院 リハビリテーションスタッフ募集要項 

対象 新卒の理学療法士、作業療法士 資格取得予定者 
 

求人内容 理学療法士、作業療法士 若干名 

内容   回復期リハビリテーション病棟のリハビリテーション業務 

求人対象 2026年 3月卒業予定者 

入職時期 2026年 4月 1日 

 

待遇    （初任給） 

       基本給 １９５，０００ 

        住宅手当 １８，０００（世帯主） 

       精勤手当  ６，０００ 

       職務手当 １０，０００ 

         計 ２２９，０００ 

        

想定年収 ３，７３５，０００円 

賞与：年２回（基本給５か月分実績） 

      昇給：年１回  

交通費：全額支給 

      日祝手当：あり  

      勤務時間：9‐17時（実働 7時間、休憩 1時間） 

      年間休日：113-114.5日程度（夏季・正月特別休・創立記念日含む） 

      有給休暇：入職後 4ヶ月目より付与。以後、労働基準法による１年毎の増 最高 20日限度 

※有給休暇と合わせると年間休日 120日以上  

      退職金制度：あり 

      定年制：65歳 

      加入保険：健康・厚生・労災・雇用・法定外保障 

      院内保育施設 （24時間保育可） 

       

職員研修  院内研修：あり 

院外研修：支援制度あり 

特色    前身の上川病院は、全国で初めて身体拘束を廃止した病院です。現在は、介護医療院と回復期リハ

ビリテーション病棟、デイケア等を展開しています。 

 

就職説明会 5月～10月まで実施中（詳細はホームページご覧ください）。 

 

採用面接  第 1回 8/3(日) 第 2回 9/7(日) 第 3回 10/5(日) 第 4回 11/2(日) 予定 

 

応募要領  ホームページお問合せフォーム又はお電話、リハ室専用メールからご連絡ください。 

      病院 URL https://www.tamadairanomorino-hospital.mitsurukai.com/ 

 

求人担当  多摩平の森の病院人事管理部およびリハビリテーション室  

      042-843-1777（多摩平の森の病院代表）reha.tamadaira@gmail.com(リハ室専用メール)    

mailto:reha.tamadaira@gmail.com

